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APPACDM de Vila Nova de Poiares [
Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental

Relatorio de Atividades de
2022

O presente Relatério contempla as acdes desenvolvidas em 2022 na prossecucdo dos objetivos
estratégicos definidos para esse ano, de acordo com o proposto e aprovado em Assembleia Geral
de novembro de 2021. O tema orientador “Jovens com Deficiéncia Mental: agentes de mudanga
positiva e inclusiva”, foi a linha orientadora para as atividades desenvolvidas em 2022. Capacitar
hoje ... para incluir amanha! E o amanh3 é cada dia na Institui¢do, na Vida dos utentes .... € a Missdo
de que n3o nos afastamos, que regulou o ano de 2022, e que se entrosa no tema deste ano “Ano
Europeu das Competéncias”.

Trabalhdmos, em parceria, para construir um futuro meihor, mais ecoldgico, mais inclusivo e digital,
com ajuda mitua, nas vérias Oficinas de Saberes e Aprendizagens, nos eventos e nas atividades de
aprendizagem, culturais e desportivas, e de lazer, assegurando que todos 0s nossos jovens tém os
recursos necessarios para participar na sociedade.

A implementacéo da Portaria 70/2021, que cria o Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusao
{CACI) (que sucede e substitui o Centro de Atividades Ocupacionais), continua a preocupar-nos no
que concerne as instala¢gdes e aos recursos humanos e financeiros. Durante 2022, estivemos
presentes nas reunides e nos webinars para a implementag3o desta Portaria. Aproxima-se o prazo
limite, e ainda temos algumas situagdes para completar. Tudo o que for possivel executar, que ndo
tenha impacto financeiro, estamos a concretizar. As restantes alteragbes, como a contratacao de
recursos humanos especializados, terdo de aguardar a adequagédo da comparticipagdo financeira da

seguranga social para os CACI.

As candidaturas apresentadas ao Programa PARES 3.0 para a requalificagdo do Centro de Jodo
Pedroso de Lima e do Lar Residencial em Vila Nova de Poiares foram indeferidas. A primeira por

razdes de dotacdio orgamental e a segunda por razées com as quais ndo concordamos, o que nos
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levou a apresentar um recurso tutelar para a Exma. Sra. Ministra do Trabalho e Solidariedade Social,
em marco de 2022, a que ainda n3o obtivemos resposta.
Continuamos sem informagio quanto a desenvolvimentos ou possibilidades futuras de

requalificacio e adaptacido do espago em que funciona o Centro em Figueira de Lorvao.

Em 2022, embora estivessem previstas alteragdes, relativamente ao modelo de financiamento e
organizagdo dos Centro de Recursos para a Inclusao, tal ndo aconteceu. Renovamos a Acreditagao,
por mais um ano. Esta tem sido, e continuara a ser, uma resposta essencial, uma mais valia relevante

para o sucesso educativo dos alunos com necessidades educativas especiais dos Agrupamentos de

Escolas de Vila Nova de Poiares e de Penacova.

Relativamente 3s acbes de formagdo profissional desenvolvidas no ambito do Programa
Operacional Inclusdo Social e Emprego, apresentamos candidatura em abril de 2022 para a
realizacdo de dois cursos de formacdo em Figueira de Lorvao — Penacova: Curso de Auxiliar de
Servicos Gerais e Curso de Costureiro/a Modista. Ap6s a aprovagdo, inicidmos em 12 de setembro
de 2022 a execucio dos mesmos, prevendo-se o seu termo em 2024, embora jé integradas no novo
guadro comunitario de apoio. Sublinha-se, tal como esperado e assumido no Plano de Atividades, o
elevado impacto financeiro e econémico que a ndo existéncia de acbes de formagao profissional —
e a impossibilidade de realizar a imputag¢3o de custos de funcionamento e de recursos humanos —

tem na gestao, no equilibrio e na sustentabilidade da instituicao.

No sentido de reforcarmos fontes de financiamento adicionais, estabelecemos Protocolo de
Cooperagdo com a APIN- Empresa Intermunicipal de Ambiente do Pinhal Interior, EIM, SA, que nos
convidou para integrar o Projeto Piloto de recolha “porta a porta” de residuos urbanos reciclaveis
na freguesia das Lavegadas. Em parceria com o Municipio de Vila Nova de Poiares, com a
disponibilizacdo de um carro elétrico para a recolha dos residuos, tem sido possivel 0 aumento do
volume de material recolhido e entregue & ERSUC -Residuos Sélidos do Centro, SA, e o

correspondente acréscimo dos montantes recebidos no &mbito deste protocolo.

Relatdric de Atividades de 2022 Pdg 2/10



F, %

(&

5
 /

AT
Neste sentido, as acBes realizadas em 2022 foram alinhadas com o Plano de Atividades e Plano dé "~
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Do Centro Jodo Pedroso de Lima L

- Face ao indeferimento da candidatura ao PARES 3.0 por falta de dotagdo orcamental do programa,
estabelecemos diligéncias para elaborar projeto de arquitetura para a requalificagdo do Centro Jodo
Pedroso de Lima, apesar da informagdo constante do relatério da Unidade Técnica de Arquitetura
e Engenharia do Instituto de Seguranca Social.

- Contactos com a Autarquia de Vila Nova de Poiares, através de reunido com o Sr. Presidente da
CaAmara, para avaliar a possibilidade de eventual apoio técnico, uma vez que terreno para
construcdo (de CAC! ou de Lar Residencial}, a Autarquia ndo dispunha.

- Contactos com a MECH Consultores, Lda. para elaboracdo de projeto.

- Substitui¢do do telhado da Lavandaria e de parte do Armazém, destruido pelo Furacdo Leslie
(2018), com apoio financeiro parcial da CCDRC aprovado em 2020.

- Realizamos a manutencdo geral das instalagbes, bem como a substituicdo de equipamentos

necessarios e imprescindiveis ao eficaz funcionamento.

Do Centro de Figueira de Lorvdo — Penacova

- Acompanhdmos o desenrolar das questdes associadas ao edificio do Centro de Atividades
Ocupacionais, propriedade do Centro de Bem Estar Social da Freguesia de Figueira de Lorvao, em
contactos com a Rede Social de Penacova e Centro Distrital de Seguranga Social de Coimbra.

- Efetudmos a manutencio geral das atuais instalacdes, equipamentos e materiais para as atividades

ocupacionais em educagido ambiental, agricultura biologica, compostagem e reciclagem.

Da Casa do Arco-iris

- Face ao indeferimento da candidatura ao Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos
Sociais — PARES 3.0, para obras de requalificagdo e beneficiagdo, apresentdamos reclamagio e
Recurso Tutelar 3 Exma. Ministra do Trabalho e Solidariedade Social, por discordarmos da

justificagdo para o indeferimento.
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- Adequamos, dentro do possivel e da disponibilidade financeira, os espagos interiores adaptando
mobilidrio e equipamentos as necessidades atuais dos residentes.
- Em dezembro envidmos A Exma. Diretora do Centro Distrital de Coimbra uma informagéo sobre as

condicdes do edificio do Lar Residencial, com um pedido de apoio.

Ao nivel das Respostas Sociais:

Dos Centros de Atividades Ocupacionais:

- Desenvolvemos as atividades ocupacionais, desportivas, de reabilitagdo psicomotora, de
desenvolvimento cognitivo, de reabilitagdo da comunicagdo, de manutencdo de competéncias
académicas, de promog3o de qualidade de vida (saude, alimentacdo, AVD), de apoio psicologico,
com acompanhamento ao utente e a familia, cientes da preocupagao com o envelhecimento de uns

e de outros, conforme previsto em Plano de Atividades.

- Nos dias 6 e 7 de abril recebemos a visita de acompanhamento da técnica do Centro Distrital de
Seguranca Social, Dra. Sandra Cardoso, a todas as respostas sociais da institui¢do. Nesta sequéncia,
foram elaborados os relatérios nas Fichas de Acompanhamento e os Planos de Regularizagdo. Face
as indicacBes ai constantes, com apresentagdo de eventuais irregularidades, a Dire¢do decidiu que
apenas assinaria a Ficha de Acompanhamento, ndo assumindo os prazos indicados nos Planos de
Regularizacdo, dado que esses prazos - para obtengdo da licenga de utilizagdo — dependem de
pareceres positivos de unidades técnicas da propria Seguranga Social, e sobre os quais a institui¢ao
ndo pode/tem como intervir.

- Realizimos Campos de Férias na Casa da Sagrada Familia em Mira com os utentes do Centro de
Vila Nova de Poiares, no periodo de 04 a 8 de julho, e no Complexo Quinta da Fonte Quente na

Tocha com os utentes do Centro de Figueira de Lorvio, no periodo de 11 a 13 de julho de 2022.
- Participdmos nas atividades no &mbito da Campanha Lago Azul, de sensibilizacio para a Prevengao
dos Maus-Tratos Infantis.

- Em 13 de setembro fomos ao Santudrio de Fatima com os utentes e trabalhadores co Centro Jodo
Pedroso de Lima, numa visita prometida aos utentes desde 2020 e que vinha sendo adiada pelas
restricdes impostas pela pandemia.

- Em 16 de novembro de 2022, para assinalar o 35%aniversario do Centro de Figueira de Lorvdo,

fomos ao Jardim Zoolégico de Lisboa com os utentes e trabalhadores. Esta atividade foi possivel
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pelo donativo de um mecenas, que ofereceu o valor correspondente aos bilhetes de entrada. Um”, |

dia pleno de sorrisos e de alegria!

- Integramos o grupo de Instituigdes do Projeto “Baila com Todos”, que envolvia elementos da ARCIL, ‘,
Ao

da ADFP, da APPACDM de Vila Nova de Poiares e ainda elementos da Academia de Danga Mirap-

arts, do Grupo de Ballet de Vila Nova de Poiares e da Casa de Repouso Solar das Chds. Estes

espetaculos — dia 26/11 em Vila Nova de Poiares, dia 3/12 na Lous3 e dia 9/12 em Miranda do Corvo
—visaram promover a criagdo, inovacdo artistica e inclus3o social através da danca e do movimento,
e sensibilizar para a equidade e para o respeito pela diferenga e pelo diferente.

- Desenvolvemos A¢des para angariacdo de verbas, como a participagdo na Poiartes 2022, e na Feira
“Sabores da Terra” em Penacova — em que partilhdmos no programa “Aqui Portugal” a nossa
realidade e o que fazemos diariamente em prol da Pessoa com Deficiéncia Intelectual -, a Campanha
do Pirilampo Magico e a sensibilizagdo para a consignagdo do IRS.

- Fizemos divulgacio dos Projetos desenvolvidos na Instituiciio e na comunidade e das capacidades
da Pessoa com Deficiéncia e Incapacidade.

- Implementamos Projetos de Atividades Socialmente Uteis com os utentes, no &mbito da
capacitagdo e integracdo dos nossos jovens.

- Estabelecemos novamente Protocolo de Cooperacio com o Municipio de Vila Nova de Poiares,
para assegurarmos a manutenc¢io do Jardim Municipal no ambito das nossas atividades
ocupacionais, e ser disponibilizado pela Autarquia apoio financeiro e o apoio do Professor de Musica
para atividades no Centro. Contudo, a disponibilidade do professor de musica ndo foi efetuada
durante o ano de 2022, continuando a instituicdo a aguardar indicagdes.

- Demos continuidade ao Protocolo com a ERSUC- Residuos Sélidos do Centro, SA no dmbito da
reciclagem de papel, cartdo e plasticos.

- Inicidmos o Protocolo de Cooperagiio com a APIN- Empresa Intermunicipal de Ambiente do Pinhal
Interior, EIM, SA no dmbito do Projeto-Piloto para a recolha “Porta a Porta” de residuos urbanos
reciclaveis na freguesia de Lavegadas.

- Estabelecemos uma parceria com a Penaparque, EM, para desenvolvimento do projeto Saberes &
Sabores, do Centro de Figueira de Lorvao.

- Asseguramos a continuidade do Protocolo de Cooperagdo estabelecido em setembro de 2007 com
o Ministério da Educacgdo - Diregdo Geral dos Estabelecimentos Escolares (ex-Direcdo Regional de

Educacdo do Centro) e da Mobilidade Estatutaria com a manutengao de dois professores em regime
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de destacamento. Apesar dos contactos e pedidos de reavaliagdo da decisdo, ndo foi aceite o pedido
de destacamento para o Centro de Figueira de Lorvdo, com enorme impacto nos recursos daquele
Centro.

- Desenvolvemos e articuldmos, com os Agrupamentos de Escolas envolvidos, as agdes no ambito
do Centro de Recursos para a Inclusdo, de apoios aos alunos e as familias. Renovamos a Acreditacdo
por mais um ano. Manteve aproximadamente o mesmo financiamento no ano letivo 2022/2023.

- Estabelecemos protocolos de cooperagdo com diversas entidades, nomeadamente com o Centro
de Recursos da ARCIL, com a Escola Superior de Educac¢dio de Braganga, com o Centro Qualifica
EMEQUATRO-Educacdo e Servicos, Lda, e estamos a preparar protocolo com a Escola do Ambiente

com sede no Vilar em Vila Nova de Poiares.

Da Formacdo Profissional:

- Foi apresentada candidatura a realizagio das acdes de formagdo profissional para os Cursos de
Auxiliar de Servicos Gerais e para o Curso de Costureira/o Modista, desenvolvidos em instalacdes

da Penaparque, EM, SA, tendo sido aprovada em agosto/2022.

- Em 12 de setembro foram iniciadas as a¢des, prevendo-se a sua continuidade até 2024, embora
neste momento o financiamento esteja apenas aprovado até 31 de dezembro de 2023.

- Em dezembro foi apresentado o 12 Pedido de Reembolso, correspondente a execucdo fisica e

financeira no periodo de 12 de setembro a 30 de novembro de 2022.

Do Lar Residencial:
- Assegurdmos o bem-estar e a qualidade de vida dos residentes, sempre com objetivo de os
preservar ¢ limitar os riscos de contégio por Covid-19;
- Adaptamos procedimentos, circuitos e organizag3o interna de acordo com o Plano de Contingéncia
e as normas, sempre em articula¢io com a Autoridade de Salde concelhia.
- Em outubro, foi realizada a vacinagio contra a Covid-19 e Gripe, de residentes e trabalhadores,
conforme recomendacdo da Dire¢do Geral de Saude.
- Foram efetuadas as atualizacdes semanais da Plataforma de informacdo da situacdo Covid-19, da

Seguranga Social.
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- Realizamos Campo de Férias na Pousada da Areia Branca (Pousada de Juventude), na Lourinh3, nq',{,/
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periodo de 01 a 12 de agosto de 2022. Como sempre, e apesar de alguns dias menos soalheiros, & | .
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- Para colmatar a falha no Quadro de Pessoal, foi admitida uma Animadora Sociocultural em 02 de}/

!

um periodo essencial para o bem-estar e equilibrio emocional e mental dos residentes. L !
- . " 1

margo de 2022. Esta falha, j4 anteriormente detetada nas visitas de acompanhamento pelt 111

Seguranca Social, originou a aplicacio de uma coima por parte da entidade de tutela. Contudo,

apesar da nossa contestagdo, o Centro Distrital de Seguranga Social considerou que a falta do

Animador Sociocultural ja existia desde 2017, pelo que n3o deu provimento a mesma, obrigando a

institui¢io a pagar o valor minimo de coima (2.500€).

Ao nivel das Atividades Acessorias:

- Asseguramos a area de Jardinagem/Manutencio de exteriores para clientes particulares e
empresas. A equipa da Jardinagem trabalhou em parceria com a area de Recolha e Reciclagem de
residuos, no sentido de melhorar a eficiéncia e rentabilizar a utilizag3o da viatura Hyundai adquirida
em 2021.

- Na 3rea da Lavandaria, foi estabelecido contacto para assegurarmos a execugdo da lavagem da
roupa dos alojamentos locais de uma empresa de gestdo de propriedades, ¢ que se traduziu num
aumento da faturagdo desta drea.

- Foram efetuadas manutencdes de reparacio nos equipamentos da lavandaria e da jardinagem
necessarios para a realizagdo dos trabalhos.

- Recolhemos e entregamos residuos elétricos, pilhas e outros materiais semelhantes a rede Eletrdo.
Através da plataforma da operagdo, faturdmos os valores entregues. Esta atividade, além da mais
valia ambiental e atividade de capacita¢do, é também geradora de beneficic econémico e financeiro

para a instituigao.
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Ao nivel das Parcerias:

- Mantivemos a participagdo nos Projetos e Programas em que a Instituigdo estd envolvida, no
ambito das parcerias ativas, formais e informais. A participagdo em reunides foi efetuada quer
presencialmente quer através de plataformas digitais.

- - Em 22 de maio de 2022 realizdmos uma “Caminhada Solidaria” em parceria com a Atualmed
(Agente Zurich Seguros), com a Junta de Freguesia de Santo André, e com a Associacdo
“2Mdos4Patas”, em Vila Nova de Poiares.

- Enquanto Entidade gestora do Programa Parcerias para o Impacto - Projeto “Voltdmos a Casa da
Luisa...agora com o Luis” — foi assegurada a sua continuidade, execucdo e conclusdo, de acordo com
o cronograma aprovado em 2020. Neste Ambito, foi atribuida a este projeto uma loja no Mercado
Municipal. Foi ainda definido um espago na zona agricola do Centro Jodo Pedroso de Lima para
instalacdo de uma estufa e de uma horta. Para assegurar todos os trabalhos necessarios a ambos os
Subprojetos e para colmatar algumas necessidades adicionais, foram efetuadas duas candidaturas
ao Programa Contrato Emprego Insercao +.

- Desenvolvemos a Campanha Pirilampo Magico 2022, com cumprimento de todos os objetivos. Em
2022, pela saida de uma instituigdo, foi-nos atribuido, inesperadamente, também o concelho de
Coimbra. Com aposta na venda, a Fenacerci estabelece varios protocolos, nomeadamente com os
CTT, com o Continente, Pingo Doce, etc., o que implicou a entrega de material em diversas lojas em
Coimbra.

- Integramos iniciativas desenvolvidas pelas associagdes em que estamos filiados: Humanitas -
Federagdo Portuguesa para a Deficiéncia Mental, UDIPSS Coimbra-Unido Distrital das IPSS de
Coimbra, AEDP-Associagdo Empresarial de Poiares, AESL-Associagdo Empresarial Serra da Lous3,

Dueceira, dentro do que consideramos essencial e relevante para instituigao.

- Desenvolvemos agées de formacdo interna para os trabalhadores, e também de formagdo externa
com a UDIPSS de Coimbra, com a F3M, e com outras entidades, no sentido da melhoria de
desempenho e da capacitagdo dos nossos trabalhadores para a qualidade de resposta aos utentes.
- Validamos a formacdo externa por iniciativa dos trabalhadores, de acordo com o definido no

Codigo do Trabalho {Art21302 e seguintes) e no acordo de banco de horas.
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- Em margo de 2022 foram efetuados testes diagnéstico PCR a Covid-19, em Vila Nova de Poiares,| 3

no &mbito da orientacio do Ministério do Trabalho e Solidariedade Social para os Lares.

- Em outubro de 2022 foram administradas as vacinas da gripe e da Covid-19 aos utentes e
trabalhadores que aceitaram a recomendac¢3o da Direcdo Geral de Saude. -
- Como vem sendo habito, realizimos o Passeio anual dos Trabalhadores, em 22 de outubro de’
2022. Este ano visitamos o Castelo de Guimaraes, o Paco dos Duques de Braganga, e a Fabrica do
P30 de L6 de Margaride em Felgueiras. Apesar dos chuviscos, foi um dia animado!

- Na sequéncia dos estagios profissionais realizados, foi efetuada a contrata¢do de uma Assistente
Social e uma Psicologa, para complementar a equipa técnica da instituicdo. Ambas as técnicas
prestam apoio no Lar Residencial e no Centro de Atividades em Vila Nova de Poiares.

- Em novembro de 2022, e no seguimento de diversos contactos com a irma de um dos utentes do
Lar Residencial, esta questionou da possibilidade de apresentarmos proposta para a aquisicdo da
casa da mie do Jorge Costa, sita no Bairro ac lado do Lar Residencial, pelo valor matricial do imovel,
uma vez que nio tinha sido possivel chegar a acordo com a pessoa que tinha adquirido metade do
imével em referéncia. Com autorizagdo da Assembleia Geral, apresentamos proposta ao Tribunal
para aquisi¢io do imdvel. Aguardamos indicagdes do Tribunal no que respeita a concretizagdo da

venda e tramites legais.

Aplicacdo de resultados:

Face ao que atrds se enuncia e expde, vimos submeter a aprecia¢do da Assembleia Geral da
Associacdo que o Resultado Liquido do Periodo, negativo, de 48 849,92€ (quarenta e oito mil
oitocentos e quarenta e nove euros e noventa e dois céntimos) seja transferido para “Resultados

Transitados”.

2022 foi um ano de contrastes.

Comegadmos o ano com elevada preocupacdo face a inexisténcia de perspetivas quanto a formagéo
profissional para Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades....

Com desilusdo face ao indeferimento das candidaturas apresentadas ao PARES 3.0 e a
impossibilidade de candidatar ao Programa de Recuperagdo e Resiliéncia....

Com dias tristes pela proximidade dos incéndios em Penacova, e a morte de um dos utentes de

forma tragica no dia 31 de julho ...
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Mas a vida continua e a nossa Missdo de assegurar a qualidade das respostas a Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e suas Familias, tem e deve estar presente em todos os momentos:

no trabalho diario, com os utentes, j sem mascara, com um regresso as atividades no exterior, as
idas a praia, a discoteca, as outras instituicdes com colegas e parceiros,

Para que vivamos dias de alegria e de animagdo, encontrando for¢as nos seus sorrisos e nos seus

Um agradecimento especial a todos quantos diariamente partilham o caminho connosco —
Autarquias, Entidades Piblicas, Empresas, Amigos, Trabalhadores, Pais e Familiares — porque

juntos, conseguimos mover montanhas e concretizar futuros mais brilhantes .....

Continuaremos a contar com todos, porgue juntos somos mais fortes!

Vila Nova de Poiares, fevereiro de 2023

A Direcdo
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